Alles over de leeftijds- en
loopbaanvoorwaarden vVoor
brugpensioen

De leeftijds- en anciénniteitsvoorwaarden voor brugpensioen in
het kader van het Generatiepact zijn gepubliceerd. Door de
langere loopbaanvereisten worden de gelijkgestelde dagen voor
het bepalen van de anciénniteit belangrijker.

De minimumleeftijd voor brugpensioen wordt 60 jaar. De
vereiste loopbaan wordt van 20 jaar naar 30 jaar gebracht voor
mannen en op 26 jaar voor vrouwen.

Bij uitzondering is ook brugpensioen op 58 mogelijk, op
voorwaarde dat mannen 37 loopbaanjaren kunnen bewijzen en
vrouwen 33 loopbaanjaren.

Meer en goed gestructureerde informatie vindt u op de website
van Seniorennet.
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