
Alles over de leeftijds- en
loopbaanvoorwaarden  voor
brugpensioen
De leeftijds- en anciënniteitsvoorwaarden voor brugpensioen in
het kader van het Generatiepact zijn gepubliceerd. Door de
langere loopbaanvereisten worden de gelijkgestelde dagen voor
het bepalen van de anciënniteit belangrijker.

De  minimumleeftijd  voor  brugpensioen  wordt  60  jaar.  De
vereiste loopbaan wordt van 20 jaar naar 30 jaar gebracht voor
mannen en op 26 jaar voor vrouwen.

Bij  uitzondering  is  ook  brugpensioen  op  58  mogelijk,  op
voorwaarde  dat  mannen  37  loopbaanjaren  kunnen  bewijzen  en
vrouwen 33 loopbaanjaren.

Meer en goed gestructureerde informatie vindt u op de website
van Seniorennet.

Website Seniorennet

 

(Auteur: Georges Bauwens, erkend boekhouder-fiscalist BIBF 301
85 790)

https://www.abeka.be/alles-over-de-leeftijds-en-loopbaanvoorwaarden-voor-brugpensioen/
https://www.abeka.be/alles-over-de-leeftijds-en-loopbaanvoorwaarden-voor-brugpensioen/
https://www.abeka.be/alles-over-de-leeftijds-en-loopbaanvoorwaarden-voor-brugpensioen/
http://www.seniorennet.be/Pages/Geld_werk/pensioen_brugpensioen.php

